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Uvod
Co je GDPR?

GDPR je oznateni pro nafizeni Evropského parlamentu a Rady &. 2016/679, obecné natizeni
0 ochrané osobnich Gdajt. Zmin&na zkratka vychézi z anglického nazvu nafizeni — General
Data Protection Regulation. ProtoZe se jedna o nafizeni, pfedstavuje na rozdil od smé&rnice
Evropské unie pfimo G&inny pravni piedpis, tj. k jeho uginnosti jej neni tieba implementovat
Ceskou pravni tpravou. Pfed nafizenim byla G&innd narodni pravni vprava, kterou v Ceské
republice pfedstavuje zédkon &. 101/2000 Sb., o ochrang osobnich tudajfi, ve znéni pozd&jsich
ptedpisd. ProtoZe byl tento zdkon piijat dfive neZ nafizeni, miZe dojit k situaci, kdy bude
tento zakon v rozporu s nafizenim, v takovém pfipadé m4 nafizeni aplikaéni prednost.

Nafizeni zptesfiuje ochranu osobnich udaji a posiluje pravo fyzické osoby na kontrolu
zpracovani osobnich Udaji. GDPR se tykd vSech osobnich idaji. Takové tidaje mohou byt
zachycené v listinné podobé, ale i v elektronické podobg, zejména v riznych informa&nich
systémech.

Predmét a zisady smérnice ochrany osobnich tidaja

Touto smémici Spole€nost stanovuje vnitini pravidla za ufelem zajisténi ochrany osobnich
udajii a pInéni povinnosti v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady &. 2016/679,
obecné nafizeni o ochran& osobnich tdaji.

Ustanoveni této smérnice jsou zdvazna pro viechny zamé&stnance spole&nosti, zejména pro ty,
ktefi s osobnimi udaji pracuji.

Zasady smérnice:

- musi byt vydana pisemné,

- nesmi byt vydana v rozporu s pravnimi p¥edpisy,
- nesmi byt vydana se zpé&tnou innosti,

- vznika na dobu neuréitou,

- je z&vazna pro viechny zaméstnance spole&nosti,
- smémice musi byt pfistupna viem zaméstnanciim.

Zakladni pojmy

Osobni tudaje jsou jakékoli informace o identifikovaném nebo identifikovatelném subjektu
udaji. Identifikovatelnou fyzickou osobou je fyzickd osoba, kterou lze piimo & neptimo
identifikovat, zejména odkazem na urdity identifikator (jméno, &islo, sitovy identifikator)
nebo na jeden ¢&ivice zvladtnich prvka fyzické, fvziologické, genetické, psychické,
ekonomické, kulturni nebo spoleéenské identity této fyzické osoby.

Co v8e jsou osobni idaje dle GDPR zndzortiuji tabulky niZe.
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OSOBNI'UDAIE 285
Jméno, pF{jmeni Pohlavi IP adresa
Vék a datum narozeni . Obtanstvi . Stav
E-mail adresa Telefonni &islo Adresa bydlistg, pracovité
ZVLASTNI  KATEGORIE
OSOBNICH UDAJU  (osobni
“tidaje povahou zviaste citlive)
Etnicky nebo rasovy piivod Zdravotni stav NéboZenské vyznéani
Sexuélnf orientace ! Politické nazory Clenstvi v odborovych
organizacich
Genetické informace Biometrické informace Ekonomick4 identita

Zpracovani - jakdkoliv operace nebo soubor operaci s osobnimi tidaji nebo soubory osobnich
Udaju, ktery je provadén pomoci &¢i bez pomoci automatizovanych postuptl, jako je
shromazdéni, zaznamenéni, uspofadani, strukturovani, uloZeni, pfizplisobeni nebo pozménéni,
vyhledéni, nahlédnuti, pouZiti, zp¥{stupnéni pfenosem, 3ifeni nebo jakékoliv jiné zpiistupndni,
sefazeni ¢i zkombinovani, omezeni vymaz nebo znideni.

Spravce- je fyzickd nebo pravnickd osoba, orgén, vefejné moci, agentura nebo jiny subjekt,
ktery sém nebo spole¢né s jinymi uruje iSely a prostfedky zpracovani osobnich Gdaji.

Zpracovatel - je fyzickd nebo pravnickd osoba, organ vefejné moci, agentura nebo jiny
subjekt, ktery zpracovava osobni udaje pro spravce.

Pfijemce — fyzicka nebo pravnickd osoba, organ vefejné moci, agentura nebo jiny subjekt,
kterym jsou osobni tdaje poskytnuty, at’ uz se jedna o tfeti stranu, & nikoliv. Avak organy
vefejné moci, které mohou ziskdvat osobni tdaje vrimci zvla$tniho Setfeni v souladu
s pravem Clenského stitu, se za pifjemce nepovaZuji. Zpracovani t&chto osobnich idaji t&mito
organy vefejné moci musi byt v souladu s pouZitelnymi pravidly ochrany tidajii pro dané
ucely zpracovani.

Souhlas - je jakykoliv svobodny, konkrétni, informovany a jednoznaény projev viile, kterym
subjekt udaja dava prohlaeni &i jinym zjevnym potvrzenim své svoleni ke zpracovani svych
osobnich udajd.

VSichni zaméstnanci, na n&% se vztahuje tato smé&mice, jsou povinni dodrZovat pk

shromaZd'ovéni, evidenci a zpracovini osobnich udaji nafizeni Evropského parlamentu a
Rady €. 2016/679, obecné naiizeni o ochrang osobnich tidajt.

Zisady a pravni diivedy zpracovani
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Uvodem je potieba zdtraznit zakladni zasady zpracovéni osobnich udaji stanovené GDPR.
Osobni udaje musi byt:

ve vztahu k subjektu idajli zpracovéany korektn& a zakonnym a transparentnim zptisobem -
spravee mus{ zpracovavat osobni tidaje na zdkladé nejméné jednoho pravniho divodu a vigi
subjektu udaju transparentng,

- osobni udaje musi byt shromaZd'ovany pro urité a legitimni tidely a nesmé&ji byt
zpracovavany nesluitelnym zpisobem s t€mito Glely,

- osobni daje musi byt pfiméfené a relevantni ve vztahu k ulelu, pro ktery jsou
Zpracovavany,

- osobni tdaje musi byt pfesné a v ptipadé potieby aktualizované,

- osobni udaje by mély byt uloZeny ve form& umozZiiujici identifikaci subjektu Gdajii jen
po nezbytnou dobu pro dané ugely, pro které jsou zpracovavany,

- osobni Udaje by mély byt zpracoviny zpisobem, ktery zajisti naleZité zabezpeleni
osobnich udajli, v€etné jejich ochrany pomoci vhodnych technickych nebo
organizaCnich opatfeni pfed neoprdvnénym & protiprdvnim zpracovanim a pied
nahodnou ztratou, zniéenim nebo poskozenim.

Pravni davody zpracovani osobnich tudajii znamenaji opravnéni spriavce osobni udaje
zpracovavat. Pravni divody tak jsou nezbytnym piedpokladem, aby viibec mohlo byt
hovoieno ze strany spravee o legélnim zpracovéni, jelikoZ pokud by spravce nedisponoval
fadnym pravnim diivodem ke zpracovani osobnich udajé, bylo by dale nerozhodné, zdali plni
ostatni povinnosti, jelikoZ by osobni udaje zpracovaval nezdkonné a musel by osobni udaje
zlikvidovat,

Je dileZité, védet, Ze i osobni Gidaje miiZe spravce zpracovévat pro rizné udely, pfidemz pro
kaZdy ucel potiebuje pravni diivod zpracovani osobnich tidajti. Zpracovani osobnich udaji se
vzdy vaZe k GiCelu, na zakladé kterého se urdi pravni diivod zpracovani. Neni vyloueno, e
-Jjedny“ osobni udaje (nebo jejich urdity souhrn) bude spravce zpracovéavat pro riizné tGdely,
pfi€emz tyto Gfely mohou v &ase vznikat ¢i zanikat, ani? by to pfedstavovalo povinnost
osobni udaje likvidovat. Povinnost likvidace osobnich \idajil nastane v ptipads, kdy spravee
pozbude posledni prévni diivod ke zpracovéni osobnich tdajg.

Pravni diivody zpracovini osobnich idaji subjektu

Osobni udaje lze zpracovavat, pokud je ptitomen alespoti jeden z t&chto pravnich dévodit:

- subjekt tdajt udélil souhlas pro jeden & vice konkrétnich ugeld,

- zpracovani je nezbytné pro splnéni smlouvy, jejiZz smluvni stranou je subjekt udaju,
nebo pro provedeni opatfeni pfijatych pfed uzavfenim smlouvy na Zidost tohoto
subjektu udajt,

- zpracovani je nezbytné pro splnéni pravni povinnosti, ktera se na spravce vztahuje,

- zpracovani je nezbytné pro ochranu Zivotng dileZitych zajmii subjektu tidajii nebo jiné
fyzické osoby,

- zpracovani je nezbytné pro splnéni vikolu provadéného ve vefejném z4jmu nebo pi
vykonu vefejné moci, kterym je povéfen spravce,
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- zpracovani je nezbytné pro ucely opravnénych zajmi prislusného spravce &i treti
strany, kromé piipadl, kdy pfed t&mito z4jmy maji pfednost z4jmy nebo zakladni
prava a svobody subjektu idaji vyZadujici ochranu osobnich tidaji.

ShromaZzd’ovani, zpracovaivini a uchovivani osobnich ddaji

Zamgstnavatel je bezpochyby sprédvcem osobnich udajii, a tudiz smi shromaZdovat pouze
takové osobni tidaje, které jsou nezbytné pro napln&ni stanoveného tielu, v daném piipads
plnéni povinnosti zaméstnavatele.

Zamgstnavatel neboli spravce je pfi shromazd'ovani osobnich udaji povinen subjekt tidaji
informovat o tom:
- v jakém rozsahu a pro jaky i¢el budou osobni udaje zpracoviny
- kdo a jakym zpiisobem bude osobni tidaje zpracovavat
- komu mohou byt osobni udaje zp¥istupnény, nejsou-li subjektu udaji tyto informace
jiZ znamy.

Spravce musi subjekt Gdajii informovat o jeho pravu pfistupu k osobnim udajim, véetnd
povinnosti vydat potvrzeni, zda osobni tidaje, které se ho tykaji, jsou & nejsou zpracovavény,
a pokud je tomu tak, poskytnout piistup k témto osobnim udajim a informacim stanovenym
GDPR a vydat kopii zpracovavanych osobnich udaji (&1. 15 GDPR). Opravit nepresné osobni
idaje nebo doplnit nedplné osobni tudaje zaméstnance je zaméstnavatel povinen bez
zbyte¢ného odkladu poté, co se o skute¢nostech dozvi (&. 16 GDPR).

GDPR zakazuje zpracovani osobnich udaju, které vypovidaji o:
- rasovém ¢i etnickém plivodu
- politickych nazorech
- naboZenském vyznini &i filozofickém presvédéeni
- Clenstvi v odborech
- zpracovani genetickych udajii, biometrickych idaji za (i¢elem jedine&né identifikace
fyzické osoby
- udajti o zdravotnim stavu
- sexualnim Zivoté nebo sexualni orientaci fyzické osoby.

Jedna se o tzv. citlivé udaje. Zpracovani nékterych citlivych idaji je zamé&stnavateli povoleno,
pokud je zpracovani nezbytné pro ulely pln&ni povinnosti v oblasti pracovniho prava a prava
v oblasti socidlntho zabezpedeni a socidlni ochrany &i pro posouzeni pracovnich schopnosti
zameéstnance.

Osobni udaje jsou uchovdvany o zamé&stnanci & smluvnim pracovnikovi v jeho osobnim
spise, umisténém v kancelafi &. 4.- mzdova étarna, na sidle firmy: Na Jizdamg 2767/21a,
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Osobni udaje se uchovavaji pouze po dobu, kterd je nezbytna k ugelu jejich zpracovani a po
dobu nezbytné archivace.

Zakladnim ugelem zpracovani osobnich dajii zam&stnanct je vedeni mzdové a personalni
agendy zaméstnavatele. Tento twcel ovSem kon&i po skondeni pracovniho poméru
zamestnance. SkonCeni pracovniho poméru viak automaticky neznamend, Ze by
zameéstnavatel m&l osobni spis, mzdovou slozku a dalsi udaje zaméstnance, vyjma povinng
uchovévanych dokumenti, neprodleng smazat.

Lze shromazdovat a zpracovavat jen ty osobni idaje, které odpovidaji stanovenému uéelu a
rozsahu zpracovéani. Zpracovavaji se pouze pravdivé a presné osobni udaje. Je tfcba zamezit
neopravnénému piistupu ke shromazdénym tdajim.

Priva a povinnosti p¥Fi zpracovini osebnich idajt

Spole¢nost je povinna:

- stanovit u€el, k némuz maji byt osobni tdaje zpracovany

- stanovit prostfedky a zpisob zpracovéani osobnich udaji

- Zpracovat pouze pfesné osobni tdaje, které ziskal v souladu s timto zdkonem. Je-li to
nezbytné, osobni udaje aktualizuje. Zjisti-li spravce, Ze jim zpracované osobni tidaje
nejsou sohledem na stanoveny uel pfesné, provede bez zbyte¢ného odkladu
pfiméfend opatfeni, zejména zpracovani blokuje a osobni tidaje opravi nebo doplni,
jinak osobni udaje zlikviduje

- shromaZd'ovat osobni ddaje odpovidajici pouze stanovenému uéelu a v rozsahu
nezbytném pro naplnéni stanoveného Ggelu

- uchovdvat osobni uidaje pouze po dobu, ktera je nezbytna k a&elu jejich zpracovani. Po
uplynuti této doby mohou byt osobni udaje uchovavany pouze pro utely statni
statistické sluzby, nebo pro Ggely v&decké a pro Gi¢ely archivnictvi. P¥i pouZiti pro tyto
ucely je tfeba dbét prava na ochranu pfed neopravnénym zasahovanim do soukromého
a osobniho Zivota subjektu udajti, a osobni Gidaje anonymizovat, jakmile je to moZné

- zpracovavat osobni udaje pouze v souladu, k némuz byly shromaZdény. Zpracovavat
k jinému Gcelu 1ze osobni tdaje jen, pokud k tomu dal subjekt Gidajii pfedem souhlas

Povinnosti opravnénych osob — zaméstnanct

1. Zaméstnanci spole¢nosti jsou povinni osobni daje zpracovévat vyhradné v rdmci svych
pracovnich naplni.

1. K osobnim udajim maji pfistup pouze uréeni zaméstnanci.

2. Zamestnanci, ktefi pfichazeji do styku s osobnimi udaji ve spole&nosti, jsou povinni
zachovavat mlCenlivost o osobnich udajich a pfijatych opatfenich k jejich ochrang, o
nichZ se v souvislosti se svym zaméstnanim (vykonem funkce) dozvéd&li, a to i po
skonceni svého pracovniho poméru.
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3. PrfisluSni zamé&stnanci jsou povinni se vyvarovat jakéhokoli jednani, které by vedlo k
neopravnénému zvetejnéni osobnich udaji.

4. Pfislusni zamé&stnanci jsou povinni dbat na pravdivost zpracovdvanych osobnich tidajd.
5. Zamestnanci jsou dale povinni:

- neumoZnit zpracovani osobnich udajii jiné osob&, ktera neni pro konkrétni udel
zpracovani opravnénou osobou

- vytiSt€né dokumenty obsahujici osobni Widaje neprodlené po vyti§téni odebirat z
tiskaren, kopirek nebo faxi

- skartovat dokumenty, které jiZ nebudou potiebovat & vyuZivat

- zachovévat jedineCnost a diivérnost piistupového hesla, tj. nesdilet heslo s jinou
osobou, nezaznamenévat heslo napf. na papife, v souborech v poéitati nebo na
ptenosnych médiich

- provést odhlaSeni pfi kaZdém odchodu od pracovni stanice

- nepouZivat elektronickou poStu pro zasilani osobnich udajii vyjma konkrétnich
pracovnich povinnosti

- neposkytovat Zddné osobni udaje po telefonu bankdm, Gv&rovym spole¢nostem ani
exekuénim Gfadim

- v pfipadg zjidt€ni poruseni opatieni k ochran& osobnich tdajh (nebo nabyti podezieni)
informovat neprodlené jednoho z pov&fenci pro ochranu osobnich widaji, tzv. DPO
nebo vedeni spole¢nosti. Ti zjisti pfi¢inu a sjednaji napravu. V piipads, Ze tak neudini
je povinnosti ohlafovat Utadu pro ochranu osobnich udaji pfipady poruseni
zabezpe€eni osobnich udajii zaméstnanci. Lhiitu GDPR stanovuje ,,bez zbyteéného
odkladu, pokud moZno do 72 hodin®.

6. VSichni zaméstnanci, ktefi se podileji na sb&ru a zpracovani osobnich tidaji musi byt
seznameni se znénim Nafizeni &. 2016/679.

Pravo zaméstnancii na p¥istup k osobnim udajim

Zamestnanci maji pravo ziskat od zamé&stnavatele potvrzeni, zda osobni tdaje, které se ho
tykaji, jsou ¢i nejsou zpracovavany, a pokud je tomu tak, ma pravo ziskat p¥stup k t¥mto
osobnim Udajim a k nésledujicim informacim:

- ulely zpracovani

- kategorie dotéenych osobnich udajti

- pHjemci nebo kategorie pifjemcy, kterym osobni Gidaje byly nebo budou zptistupnény,
zejména pifjemci ve tfetich zemich nebo v mezinarodnich organizacich

- planované doba, po kterou budou osobni tidaje uloZeny, nebo neni-li ji moZné uréit,
kritéria pouzita ke stanoveni této doby

- existence prava pozadovat od spravce opravu nebo vymaz osobnich tidajt tykajicich
se subjektu idajii nebo omezeni jejich zpracovani anebo vznést ndmitku proti tomuto
zpracovani

- préavo podat stiznost u dozorového titadu
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- veSkeré dostupné informace o zdroji osobnich udajéi, pokud nejsou ziskany od
subjektu udaja.

Privo na opravu
Subjekt idajii mé prévo na to, aby spravee bez zbyteéného odkladu opravil nepfesné osobni
Udaje, které se ho tykaji. S ptihlédnutim k G&elim zpracovani ma subjekt udaji pravo na
doplnéni netiplnych osobnich udaji, a to i poskytnutim dodatedného prohlégeni.

Pravo na vymaz
Subjekt udaji ma pravo na to, aby spravce bez zbyteéného odkladu vymazal osobni tudaje,

které se daného subjektu idajii tykaji, a spravce ma povinnost osobni tidaje bez zbytedného
odkladu vymazat, pokud je dan jeden z t&chto divodu:

osobni udaje jiZz nejsou potfebné pro Glely, pro které byly shromaZdény nebo jinak
zpracovany

subjekt udajii odvold souhlas, na jehoZ ziklad® byly udaje zpracovény, a neexistuje
Zadna dalsi pravni diivod zpracovani

osobni tidaje byly zpracovany protipravng

osobni Uidaje musi byt vymazany ke splnéni pravni povinnosti stanovené v pravu Unie
nebo Clenského statu, které se na spravee vztahuje.

V pfipadé, Ze zam&stnanec podé Z4dost na jedno z vy$e uvedenych prév, musi byt informace o
piijatych opatfenich poskytnuta bez zbyte¢ného odkladu a v kardém piipadé do jednoho
mésice od obdrZeni zadosti.

Lhitu 1ze ve vyjime¢nych ptipadech prodlouZit o dva mésice, o demZ musi byt zaméstnanec
ze strany spravce informovan, véetné divodi prodlouZeni.

Souhlas ke zpracovani osobnich tdaji

Zakladni povinnosti zaméstnavatele je ziskat v urgitych ptipadech souhlas se zpracovanim
osobnich dajil. Souhlas neni nutny v piipadg, Ze zpracovéni osobnich idaji je nezbytné pro
splnéni pravnich povinnosti zamé&stnavatele nebo pro splnéni pracovnépravni smlouvy.

Souhlas je svobodny, konkrétni, informovany a jednoznatny projev vile, kterym subjekt
Udajit dava prohldSenim ¢i jinym zjevnym potvrzenim své svoleni ke zpracovéni svych
osobnich udajii. Jde o aktivni a dobrovolny projev ville subjektu tidajt, ke kterému nesmi byt
nucen.

Ke zpracovani osobnich daji a citlivych osobnich Gdaji nad rozsah dany pravnimi p¥edpisy
je nezbytny tento souhlas od osoby, jejiZ osobni idaje jsou zpracovavany. Spole&nost pred
zah4jenim zpracovani osobnich dat prokazatelné zajisti plnou informovanost téchto osob
v souladu s Natizenim ¢. 2016/679.

Zajisti pouCeni o povinnosti zachovéavat mléenlivost o osobnich tdajich a o bezpe&nostnich
opatfenich, jejichz zvefejnéni by ohrozilo zabezpedeni osobnich udajl, a to i po skondeni
zaméstnani.
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Na osobni spis zaméstnance, do kterého se uvad&ji pouze nezbytné tdaje potiebné pro
uzavieni pracovné pravniho vztahu, jeho priibghu a ukondeni, se nevztahuje povinnost ziskat
souhlas zaméstnance ani oznamovaci povinnosti. Zaméstnanec spoleénosti zpracovévajici
persondlni data je pfitom povinen zajistit, aby k persondlnim datim nemé&ly pHistup
nepovolané osoby a je povinen zamezit jejich ptipadnému zneuZiti.

Subjekt daji m4 pravo svijj souhlas kdykoli odvolat. Odvolanim neni dotéena zakonnost
zpracovani vychdzejiciho ze souhlasu, ktery byl din pfed jeho odvolanim. Je nutné si
uvédomit, Z¢ souhlas byl dédvan k urditym udelim a odvoldni souhlasu nemusi vdy
pfedstavovat pro spravce povinnost osobni tdaje zlikvidovat, ale bude predstavovat pro
spravce pouze povinnost prestat osobni tidaje zpracovavat pro urdity G&el, ke kterému byl
souhlas ud€len. Stejné tak i v piipadg, kdy spravce pouzil souhlas pro piipady, kdy mu sv&d&i
jiny pravni diivod zpracovani osobnich udajii, neznamend odvolani souhlasu (tedy tkonu,
ktery nebyl nezbytny pro zpracovénf) povinnost osobni vdaje zlikvidovat & je pestat
zpracovavat napf., pokud osobni idaje musi mit pro zdkonem stanovené t&ely.

Podminky vyjidieni souhlasu

1. Pokud je zpracovani zaloZeno na souhlasu, musi byt spravce schopen doloZit, Ze
subjekt idaji udélil souhlas se zpracovanim svych osobnich udaji.

[\

Pokud je souhlas subjektu udajii vyjadien pisemnym prohlaSenim, které se tyka rovnéz
jinych skute¢nosti, musi byt zidost o vyjadfeni souhlasu predloZena zpisobem, ktery
je od t&chto jinych skute¢nosti jasng odlisitelny, a je srozumitelny a snadno p¥istupny
za pouZiti jasnych a jednoduchych jazykovych prostiedkil. Jakakoli &ast tohoto
prohlaseni, ktera pfestavuje poruseni tohoto nafizeni, neni zdvazna.

3. Subjekt udajii ma pravo svij souhlas kdykoliv odvolat. Odvoldnim souhlasu neni
dotena zdkonnost zpracovani vychdzejiciho ze souhlasu, ktery byl dat pted jeho
odvolanim. Pfed udélenim souhlasu o tom bude subjekt tdaji informovan. Odvolat
souhlas musi byt stejné snadné jako jej poskytnout.

4. Pii posuzovani toho, zda je souhlas svobodny, musi byt dfsledng zohledn&na
skuteCnost, zda je mimo jiné plnéni smlouvy, v&etné poskytnuti sluzby, podmin&no
souhlasem se zpracovanim osobnich 1idajii, které neni pro plnéni dané smlouvy nutné.

Likvidace osobnich adaji

Spole¢nost je povinna provést likvidaci osobnich udajii, jakmile pomine w&el, pro ktery byly
osobni udaje zpracovany.

Zv1astni zakon stanovi vyjimky tykajici se uchovavéni osobnich uidajt pro Géely archivnictvi
a uplatiiovani prav v obfanském soudnim ¥izeni, trestnim ¥izeni a spravnim fizeni.
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Pokud spole¢nost piestane shromaZd’ovat a zpracovavat osobni tidaje, provede jejich likvidaci

nésledujicim zplisobem:

skartace originalnich pisemnosti

- vymazani v elektronickych databédzich, popf. jejich anonymizace (vymaz jména,
ptijmeni, adresy bydli§t& apod.)

- trvalé vyloudeni z daliho zpracovéni (odstranéni zdznamu apod.).

Povinnosti osob zmocnénych ke zpracovini osobnich udaji
1. Zmocnénd osoba miiZe zpracovavat osobni idaje pouze v rozsahu svého zmocn&ni.

1. Zmocn&né osoba je povinna zachovivat o osobnich udajich a o bezpeénostnich
opatieni k jejich ochran¢ mléenlivost v souladu s Natizenim &. 2016/679.

2. Zmocn&na osoba nesmi umoZnit zpracovavat osobni udaje jiné osobé, ktera nem4 pro
zpracovani osobnich daji zmocnéni.

3. Zmocnéna osoba postupuje p¥i zpracovani osobnich tdaji v souladu se Zékonem a
touto Smérnici.

Unik osobnich adaji

V piipadg, Ze dojde néjakym zpilisobem k narueni bezpednosti tdajt, je potteba ohlasit inik
¢i ohroZeni zabezpedeni osobnich dat osobg, ktera byla povéfena pro ochranu osobnich Gdajd,
tzv. DPO. Tato osoba by méla proSetiit, jak k tiniku doslo a zajistit, aby se to do budoucna
neopakovalo. Také by méla informovat osoby a subjekty, kterych se unik tykal. To vie
nejpozdé&ji do 72 hodin od okamziku, kdy se o incidentu dozv&dsl.

Kamerovy systém

Kamerovy systém je automaticky provozovany staly technicky systém, umoZiiujici po¥izovat
a uchovavat obrazové zdznamy ze sledovanych mist. Zdrojem osobnich \idajii bude po uréitou
dobu uchovany obrazovy zdznam (nahravka z kamerového systému). Zvukovy zdznam neni
pofizovan.

Informaéni povinnost

Vsichni zaméstnanci a ndvstévnici Spoleénosti, kteti pravidelng navitévuji areal Spoletnosti,
jsou odpovédnou osobou prokazatelng informovani:

- o tom v jakém rozsahu a pro jaky G&el jsou jejich osobni udaje zpracovany, kdo a
jakym zpiisobem je bude zpracovavat a komu mohou byt jejich osobni udaje
zptistupnény

- 0 jejich pravu k p¥istupu k vlastnim osobnim udajim

- 0 jejich pravu na opravu vlastnich osobnich udaja



HA.EM Ostrava s.r.o. Smérnice S -17 Strana 12/13
Na Jizdarné 2767 Vydani: 1
70200 Ostrava 2

GDPR

- o tom, zda je jejich poskytnuti osobnich udajii povinné & dobrovolné (je-li povinné,
tak i o tom, jaké mohou byt nasledky odmitnuti poskytnuti osobnich tidajf).

Doba uchovavini osobnich idaji z kamerového systému

Osobni udaje jsou uchovany po dobu maximélng 7 kalendainich dnii od okam¥iku pofizeni
zéznamu, poté je zdznam automaticky pfepisovan zaznamy novéjsiho data.

V pfipad¢, kdy zdznam zachyti bezpe¢nostni incident nebo jiné protiprévni jednéni nebo je
nezbytné jeho delsi uchovani pro plnéni povinnosti vyplyvajicich ze zvlastniho zdkona, miize
byt zdznam uchovéan (resp. kopie zdznamu) pro del$i dobu nezbytnou k uplatnéni prav nebo
splnéni pravni povinnosti spravce.

Ve Spole¢nosti jsou monitorovany viechny prostory spole&nosti.
Pfistup k zdznamim maji pouze povéfeni zamé&stnanci, ktefi jsou jmenovéni vedenim
spole¢nosti.
Mimo pov&fenych zaméstnanci maji pfistup ke kamerovému systému a kamerovym
zaznamum také:

- IT technik

- vedeni spoleénosti

Zaznamy o ¢innostech zpracovani

Kazdy spravce a jeho piipadny zastupce vede zdznamy o &innostech zpracovéni, za ndZ
odpovida. Tyto zdznamy obsahuji viechny tyto informace:

- jméno a kontaktni udaje spravee a piipadného spoleéného spravce, zéstupce spravee a
povéfence pro ochranu osobnich Gdaji

- ucely zpracovani

- popis kategorii subjektd udajii a kategorii osobnich udajt

- kategorie pifjemct, kterym bylo nebo budou osobni udaje zpistupnény, vietnd
pifjemct ve tfetich zemich nebo mezinarodnich organizacich

- informace o pfipadném pfedani osobnich udaji do tieti zem& nebo mezindrodni
organizace, vCetné identifikace této tieti zemé &i mezindrodni organizace

- je-li to moZné, plénované lhity pro vymaz jednotlivych kategorii tidajt

ZAavéreéna ustanoveni

1. Kontrolou dodrZovani povinnosti zaméstnanci pii ochrané osobnich udajii a
dodrZovanim této smémice je jednatel spoleénosti.

1. Smémice je zadvazna pro viechny zaméstnance spoleénosti HA.EM Ostrava, s.r.o..
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V Ostravé dne 18. 5. 2018

Piilohy:
Souhlas se zpracovanim osobnich tudaji



